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Introduccion

Segun se define en la Orden SAS/1730/2010, de 17 de junio, por la que se aprueba y publica el
programa formativo de la especialidad de Enfermeria Pedidtrica, la enfermera especialista en
Enfermeria Pediatrica es el profesional capacitado para proporcionar cuidados de enfermeria
especializados de forma auténoma, durante la infancia y adolescencia, en todos los niveles de
atencién, incluyendo la promocién de la salud, la prevencidon de la enfermedad y la asistencia al
recién nacido, niflo o adolescente sano o enfermo y su rehabilitacién, dentro de un equipo
multiprofesional y en colaboracion con enfermeras especialistas de otras areas.

El programa de formacién sanitaria especializada (FSE) se basa principalmente en el aprendizaje
asistencial tutelado, de manera que el residente vaya adquiriendo de manera progresiva experiencia
en la toma de decisiones y en la aplicacién de técnicas, habilidades y actitudes propias de su
especialidad. El real Decreto 183/2008 publicado en febrero 2008 insiste en la necesidad de
establecer un sistema de supervisién progresivo, para que el residente vaya adquiriendo autonomia,
y se han de delimitar unos niveles de responsabilidad para cada afio de residencia y drea de rotacion,
asi como para cada técnica o drea de conocimiento.

Si bien el tutor docente es el principal responsable de la formacidn del residente y quien ha de
establecer qué grado de autonomia tiene en cada momento, el Real Decreto establece el deber
general de supervisién de todo el personal facultativo que trabaja en un centro docente, y por tanto
todas las enfermeras del Servicio participa en esta labor.

Esta formacién tendrd una duracién de 2 afios.

Objetivo general

Al concluir el periodo formativo de dos afios, el residente de enfermeria pediatrica ha de haber
adquirido las competencias profesionales para proporcionar cuidados de enfermeria especializados
de forma autédnoma, durante la infancia y adolescencia, en todos los niveles de atencidn, incluyendo
la promocidn de la salud, la prevencion de la enfermedad vy la asistencia al recién nacido, nifio o
adolescente sano o enfermo y su rehabilitacién, dentro de un equipo multiprofesional y en
colaboracién con enfermeras especialistas de otras areas. Asimismo, ha de ser capaz de planificar,
ejecutar y evaluar programas de salud relacionados con su especialidad y desarrollar trabajos de
investigacion y docencia para mejorar la calidad de los servicios y colaborar en el progreso de la
especialidad.

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica
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Objetivos especificos

Competencias en comunicacion
Capacidad para:

1.Establecer una interaccidon profesional con el recién nacido, nifio, adolescente y familia,
demostrando habilidades, conocimientos y actitudes para la relacidn terapéutica, teniendo en
cuenta la diversidad cultural, con la finalidad de identificar dreas de cuidados, contribuir a la
adquisicion de habilidades de autocuidado, favorecer el bienestar y acompanfar en los procesos que
conlleven una pérdida o un cambio de vida.

2.Mantener una comunicacion eficaz con el equipo, con otros profesionales, instituciones, grupos
sociales, asi como con los diferentes niveles de atencién de los servicios de salud, utilizando los
recursos disponibles, que facilite el intercambio de informacién y contribuya a una mejora en los
cuidados prestados en un clima de colaboracion multiprofesional.

Competencias en gestion clinica
Capacidad para:

1.Liderar, coordinar y dirigir los procesos de gestién clinica para hacer mas eficiente la
atencién y adaptarla a las necesidades de los recién nacidos, nifios, adolescentes y familias.

2. Ejercer liderazgo en el equipo de salud y en otros grupos sociales y profesionales, llevando
a cabo actividades de coordinaciéon de grupos y el trabajo en equipo.

3. Gestionar, liderar y coordinar la actividad asistencial y los servicios de enfermeria,
garantizando la mejora continua de la calidad de los cuidados.

4 Gestionar los sistemas de informacion relativos a la practica profesional garantizando el
secreto profesional y la calidad de los registros.

Competencias docentes
Capacidad para:

1.Realizar educaciéon para la salud al nifio, adolescente, familia y comunidad, identificando
las necesidades de aprendizaje, disefiando, planificando y llevando a cabo intervenciones
para promover, fomentar y mantener estilos de vida saludables, prevenir riesgos y lograr el
mayor nivel de autocuidado posible o de cuidados a otros, en los diversos ambitos de
actuacidn en calidad de asesor-experto.

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica
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2.Desarrollar actividades docentes dirigidas a las enfermeras, enfermeras especialistas y a otros
profesionales de la salud, encaminadas a favorecer el desarrollo de la profesién y mejorar la calidad
de la atencidn a la salud de la poblacién infantil y juvenil.

Competencias en investigacion
Capacidad para:

1.Basar su practica clinica en la mejor evidencia disponible para contribuir a una mejora continua en
la calidad de los cuidados prestados en el area de la especialidad.

2. Generar conocimiento cientifico en enfermeria pediatrica e impulsar lineas de investigacidon y
difundirlo para mejorar la practica clinica e incrementar los conocimientos de la especialidad.

Competencias clinicas

CRONOGRAMA DE ACCION FORMATIVA.

La formacién clinica de la EIR pediatrica se desarrollard en Atencidn primaria y Atencion
Especializada siguiendo la siguiente Guia o Itinerario formativo tipo (GIFT). Sobre esta planificacion el
tutor y el residente pactaran un Plan Formativo Individualizado (PIF), que recogera la planifcacion y
las fechas exactas de los rotatorios.

ROTACIONES DURACION

12 ANO DE RESIDENCIA

ATENCION PRIMARIA (1) 4 MESES
URGENCIAS DE PEDIATRIA 2 MESES
NEONATOS 2 MESES
UNIDADES DE HOSPITALIZACION PEDIATRICA (1) 3 MESES

22 ANO DE RESIDENCIA

ATENCION PRIMARIA (11) 3 MESES

UNIDADES DE HOSPITALIZACIO PEDIATRICA (I1) 2 MESES

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica
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UCI NEONATOS 3 MESES
UCI PEDIATRICA 3 MESES

Estas rotaciones tienen caracter asistencial, pero sera el tutor el que oriente al E.I.R. Pediatrico en
actividades tales como seminarios, ABP, busquedas bibliograficas, disefios de programas educativos
y proyectos de investigacién etc. que a juicio del tutor, sean imprescindibles para que la E.L.R.
adquiera las competencias de forma satisfactoria.

Rotaciones externas.

El E.I.R. pedidtrico podras realizar rotaciones externas no previstas en este programa de formacion
en centros nacionales o extranjeros en los términos previstos en el articulo 21 del RD 183/2008.

Guardias.
Los servicios prestados en concepto de atencidn continuada tienen caracter formativo, se realizaran

durante los 2 afios que duran la formacion en la especialidad y se programaran con sujecion al
régimen de

jornadas y descansos que se estipulen en el centro y seglun establece la legislacion vigente de la
existencia

de un descanso al menos de 12 horas.

Se planificaran teniendo en cuenta el cumplimiento de los objetivos del programa formativo .
Se aconseja la realizacién entre 2 y 4 guardias mensuales.

De 2 a 4 guardias al mes en:

-Urgencias de pediatria en R1

-UCl Pediatrica y UCI Neonatal en R2

Con horario de: -Tardes de 15h a 20h

-Sabados de 8h a 20h.

COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES A REALIZAR EN CADA ROTATORIO

1-ROTATORIO EN ATENCION PRIMARIA

Duracion: 7 meses R1 Y R2

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica
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Dispositivos docentes: Centros de salud dependientes del Area de salud Alicante-Hospital General.

La formacidn se llevara a cabo en Centros de Salud, Escuelas Infantiles, Centros de Educacién Primaria,
Secundaria y de Educacidn Especial, asi como, en cualquier ambito donde se encuentren los nifios y
adolescentes objeto de atencién a través de programas establecidos en nuestra Comunidad Auténoma
en cuyas actividades participara el residente bajo la orientacién del tutor.

A-Competencias a adquirir

1-Valorar de forma integral y contextualizada al recién nacido, nifio, adolescente y familia
detectando cualquier anomalia y posibles déficits en sus necesidades, elaborando juicios clinicos
profesionales, planificando las intervenciones y resolviendo de forma auténoma los problemas
identificados y/o derivando a otro profesional .

2- Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccion de las necesidades, derivadas de
los problemas de salud del recién nacido, nifio, o adolescente, y a la prevencidon de complicaciones,
garantizando una practica segura y de calidad.

3-Prestar cuidados integrales al recién nacido, nifio, adolescente y familia desde una perspectiva
ética y legal, con respeto, tolerancia, sin enjuiciamientos, con sensibilidad a la diversidad cultural,
garantizando el derecho a la intimidad, la confidencialidad, la informacién, la participacién, la
autonomia y el consentimiento informado en la toma de decisiones.

4-Realizar educacién para la salud en el nifio, adolescente, familia y comunidad, identificando las
necesidades de aprendizaje, disefiando, planificando y llevando a cabo intervenciones para
promover, fomentar y mantener estilos de vida saludables, prevenir los riesgos y lograr el mayor
nivel de autocuidado posible o de cuidados a otros, en los diversos ambitos de actuacion en calidad
de asesor-experto .

5-Detectar y actuar en situaciones de sospecha de abuso sexual o maltrato infantil siguiendo los
protocolos de actuacidon establecidos para asegurar el bienestar del recién nacido, nifio o
adolescentes .

B-Actividades formativas

- Llevar a cabo la atencién al nifio y al adolescente a través de los programas especificos y de las
valoraciones individuales a nifios sanos y enfermos que se llevan a cabo en el centro de salud
distinguiendo los cuidados de enfermeria pediatrica que requieran una aplicacién inmediata de los
que exigen una planificacién y gestiéon en el tiempo, en un contexto de educacidn a los padres y
adolescentes que favorezca el autocuidado. Dichas intervenciones incluiran, al menos, las siguientes
actividades especificas que seran cuantificadas por el tutor. Actividades vinculadas y/o encaminadas
a:

o La Acogida del RN en el Centro de Salud.

o La evaluacion del vinculo afectivo con la familia del RN y lactante.

o La formacién de los padres en los conocimientos de puericultura destinados a la adquisicién de
habilidades necesarias para el cuidado del nifio.

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica
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o La imparticidn de consejos antitabaco a los padres para la prevencion del fumador pasivo.

o La imparticidn de consejo sobre lactancia materna. Inicio, técnica de administracién y dificultades,
asi como su extraccion, conservacion y congelacion.

o La educacion de los padres sobre la correcta preparacién y administracién de férmulas adaptadas y
de la alimentaciéon complementaria.

o La educacién de los padres en las técnicas de masaje infantil.
o Asesorar a los padres sobre las técnicas de estimulacién precoz infantil.

o Asesorar a los padres sobre la importancia del juego en las diferentes etapas de desarrollo, como
actividad ludica y terapéutica.

o Asesorar al nifio, adolescente y familia sobre la alimentacidn equilibrada.

o Asesorar y fijar pautas para que los padres puedan colaborar en los cuidados que sean necesarios
para detectar las alteraciones que pueden afectar a los nifios y nifas desde su nacimiento hasta la
adolescencia.

o La prevencidn de accidentes.

o Promover en los nifios y adolescentes habitos de vida saludables mediante el fomento de: el
autocuidado, la autoestima, la alimentacion y actividad fisica equilibrada, la seguridad vial, las
relaciones sociales.

o Fomentar en la adolescencia conductas responsables asociadas a la prevencidon de trastornos
alimentarios, consumo de drogas, salud afectivo-sexual, conflictos y violencia.

o Las distintas aplicaciones del calendario vacunal segun la situacidn especifica de cada nifio,
adoptando las pautas necesarias para su correccién y cumplimiento.

o La deteccidn de los signos y sintomas de las alteraciones mas frecuentes en los adolescentes asi
como de los problemas mas habituales en el desarrollo bioldgico, psicoafectivo y social.

- Utilizar los protocolos y guias clinicas vigentes a fin de cribar la patologia y saber valorar su
efectividad y repercusion en la prestacion de los cuidados.

-Realizar intervenciones grupales planificadas relacionadas con conductas de riesgo de los
adolescentes: trastornos afectivo sexuales, trastornos de la conducta alimentaria, o los vinculados al
consumo de drogas, asi como actividades relacionadas con la prevencion del embarazo,
enfermedades de transmision sexual, maltrato, violencia, etc.

-Colaborar en el disefio, desarrollo y ejecucién de programas de intervencién relacionados con la
salud infantil y de la adolescencia.

-Utilizar y visitar los dispositivos de ayuda disponibles, ante la sospecha de conductas de riesgo,
malos tratos y abusos sexuales (en centros de acogida, de proteccién de menores, en centros
escolares, etc.).

-Participar activamente en las sesiones clinicas y en las reuniones de trabajo del Centro de Salud
realizando presentaciones orales sobre temas relevantes propuestos por el tutor que impliquen
busqueda y seleccion de informacién, manejo de bases de datos, lectura critica de textos.etc.

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica
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2-ROTATORIO EN URGENCIAS DE PEDIATRIA

Duracion: 2 meses R1

Dispositivo docente: Servicio de urgencias pediatricas del HGUA

A-Competencias a adquirir

1- Realizar y/o colaborar en los procedimientos de cirugia menor mas habituales en el ambito
pediatrico y los cuidados relacionados de forma efectiva y segura.

2-. Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccion de las necesidades del recién
nacido, nifio, adolescente y familia y a las complicaciones derivadas de un problema de salud que
requiere atencidon en las unidades de Urgencias teniendo en cuenta los estandares de calidad y
seguridad clinica.

3- Demostrar capacidad de anticipacién y actuacion ante situaciones que puedan poner en riesgo la
vida del recién nacido, nifio y adolescente en estado critico, en un entorno complejo con tecnologia
diagndstica y terapéutica en constante actualizacion.

4- Proporcionar el apoyo emocional necesario, ante el impacto producido por la gravedad de la
enfermedad, el ingreso en Urgencias, para disminuir el estrés emocional, facilitar el afrontamiento
eficaz de la situacion y favorecer la adaptacion a la unidad o la vivencia del duelo.

5- Trabajar en el equipo multidisciplinar tomando decisiones, actuando en situaciones de urgencia
vital del recién nacido, niflo o adolescente y asumiendo la responsabilidad correspondiente.

6- Planificar los cuidados al alta intra o extrahospitalaria. Elaborar el informe de continuidad de
cuidados y garantizar una asistencia profesional adecuada en el domicilio, coordinando, la atencién
necesaria con los profesionales de los diferentes niveles: atencién primaria, especializada, servicios
sociales, dispositivos de acogida o adopcidén .

B-Actividades formativas
- Realizar la valoracidn y priorizacién en diferentes situaciones: Catalogacidn de enfermos.

- Colaborar con precision y rapidez, en la recepcion, reanimacion (si es necesario) y estabilizacién del
nifio y adolescente en situacion critica, segun protocolo de la unidad.

-Manejar adecuadamente al nifio politraumatizado: movilizacidn e inmovilizacion.
-Utilizar correctamente las vendas y escayolas en curas traumaticas.
- Realizar la evacuacion de sustancias toxicas ingeridas mediante el lavado gastrico.

-ldentificar y valorar correctamente los tipos de lesidon y suturar con arreglo al lugar donde se
encuentre.

-Realizar el ingreso y planificaciéon de cuidados de pacientes ingresados en Observacidn de Urgencias
Pediatricas.

-Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo respiratorio:

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica
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o Monitorizacién respiratoria: pulsioximetria, capnografia.
o Aerosolterapia.

-Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo hemodindmico:

o Reanimacién cardiopulmonar neonatal y pediatrica avanzada, e impartiendo formaciéon de esta
materia a otros profesionales y/o personal en formacién.

o Manejo de las bombas de infusidn, administracién y célculo de perfusiones.

o Canalizacién de los diferentes tipos de acceso venoso de uso habitual en el paciente critico
pediatrico.

-Colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo neuroldgico:

o Puncién lumbar

o Valoracién neuroldgica: escala de coma de Glasgow, pupilas, movimientos ténico-cldnicos, etc.

-Manejar y cumplimentar correctamente la documentacién especifica existente en las diferentes
unidades de Urgencias Pediatricas.

-Revisar el adecuado funcionamiento del material y medios técnicos existentes en la unidad,
incluyendo la revision del carro de reanimacién.

-Presentar casos clinicos de pacientes criticos atendidos especificando los datos derivados de la
valoraciodn, los problemas de autonomia, los diagndsticos enfermeros, las intervenciones realizadas y
los resultados obtenidos.

-Realizar cursos presénciales de actualizacién de RCP Pediatrica Avanzada y Manejo del Trauma
Pediatrico, reconocidos y avalados por entidades de reconocido prestigio.

-Realizar adecuadamente la preparacion y el manejo del trasporte intrahospitalario y extra
hospitalario del recién nacido, nifio o adolescente en estado critico.

3-ROTATORIO EN NEONATOS

Duracion 2 meses en R1.

Dispositivo docente: Servicio de Neonatos del HGUA

A-Competencias a adquirir

Guia itinerario formativo tipo de Enfermeria Pediatrica




GENERALITAT */ el
HOSPITAL GENERAL
VALENCIANA ol DEPARTAMENT DE SALUT

Conselleria de Sanitat

YRy

1-Valorar de forma integral y contextualizada al recién nacido, y familia detectando cualquier
anomalia y posibles déficits en sus necesidades, elaborando juicios clinicos profesionales,
planificando las intervenciones y resolviendo de forma autéonoma los problemas identificados y/o
derivando a otro profesional.

2-Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccion de las necesidades, derivadas de
los problemas de salud del recién nacido y a la prevenciéon de complicaciones, garantizando una
practica segura y de calidad.

3-Prestar cuidados integrales al recién nacido, y familia desde una perspectiva ética y legal, con
respeto, tolerancia, sin enjuiciamientos, con sensibilidad a la diversidad cultural, garantizando el
derecho a la intimidad, la confidencialidad, la informacién, la participacién, la autonomia y el
consentimiento informado en la toma de decisiones.

4-Valorar la repercusién de la hospitalizaciéon y de los procesos de enfermedad que implican una
pérdida o un cambio de vida del recién nacido, y familia, estableciendo una relacion terapéutica que
facilite su adaptacion a la unidad, un afrontamiento adecuado y favorezca la implicacidén progresiva
en los cuidados.

5-Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, pruebas diagndsticas y
tratamientos derivados de los diferentes problemas de salud en el recién nacido, teniendo en cuenta
los distintos niveles de cuidados y asegurando una practica profesional basada en los principios
éticos, legales y de seguridad clinica.

6- Planificar los cuidados al alta hospitalaria con los padres/tutores del recién nacido. Elaborar el
informe de continuidad de cuidados y garantizar una asistencia profesional adecuada en el domicilio,
coordinando, la atencién necesaria con los profesionales de los diferentes niveles: atencién primaria,
especializada, servicios sociales, dispositivos de acogida o adopcién .

B-Actividades formativas

-Valorar de forma integral las necesidades de salud, planificar y efectuar los cuidados de enfermeria
de recién nacidos ingresados en la unidad Neonatal, con nivel medio de cuidados.

-Valoracién de neonatos en funcién de la edad gestacional y madurez (Test de New Ballard Score).
Asi como de la edad gestacional y peso.

-Valoracién de las necesidades nutricionales del neonato y administracidon de alimentacion mediante
las distintas técnicas (parenteral, por sonda: NEDC, gavage, en bolos, oral).

-Llevar a cabo cuidados al RN: con problemas de termorregulacién, alojado en incubadora y en cuna
térmica, teniendo en cuenta las distintas necesidades de termorregulacién, confort, higiene,
cuidados de la piel, cambios posturales y aislamiento.

-ldentificar y valorar los signos de hiperbilirrubinemia neonatal. Aplicacion de medidas de
prevencion.

-Cuidar al RN en fototerapia y en su caso colaborar en la realizacidn de exanguinotransfusion.
-Llevar a cabo valoraciones respiratorias del neonato (Test de Silverman Andersen).

-Administrar oxigenoterapia, mediante cdmara de Hood, en incubadora, CPAP, Control de la
Saturacion de Oxigeno con Pulsioximetria.
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-Llevar a cabo canalizaciones de via venosa central y de catéteres centrales insertados a través de
una via periférica.

-Realizar controles de peso a diario, control de hipoglucemias e hipocalcemias.
-Manejo de las bombas de infusion, administracion y calculo de perfusiones.

-Llevar a cabo las actividades necesarias para la proteccion medio ambiental del recién nacido:
iluminacion adecuada, minimizacién de ruido, temperatura ambiente, etc.

-Participar en el transporte del recién nacido y administrar los cuidados necesarios durante el
mismo.

-Apoyar a los padres y madres de los recién nacidos atendidos en la Unidad Neonatal, lo que incluira
las siguientes tareas especificas que seran cuantificadas por el tutor:

o Acogida y presentacion de los padres en la Unidad Neonatal, explicindoles las normas de la
unidad, horarios, etc.

o Apoyo/fomento en el acercamiento de los padres al recién nacido, explicindoles las condiciones
higiénicas necesarias para manejar al nifio y mostrandoles como acceder al recién nacido alojado en
incubadora, interaccionar con él y favorecer la permanencia en la Unidad.

o Explicar y proporcionar apoyo para la practica del Método Canguro.

o Apoyo a la lactancia Materna mediante consejeria de lactancia, explicando la importancia en la
recuperacion del recién nacido y los métodos de extraccidn y conservacién en casos necesarios.

o Planificacién del alta y elaboracién del informe de continuidad de cuidados para cada uno de los
recién atendidos.

4-ROTATORIO EN UNIDADES DE HOSPITALIZACION PEDIATRICA

Duracion: 5 meses R1y R2

Dispositivo docente: Servicio de lactantes, escolares, cirugia y traumatologia infantil, oncologia
pediatrica, hospital de dia de oncologia y hospital de dia pediatria del HGUA

A-Competencias a adquirir

1-Valorar de forma integral y contextualizada al nifio, adolescente y familia detectando cualquier
anomalia y posibles déficits en sus necesidades, elaborando juicios clinicos profesionales,
planificando las intervenciones y resolviendo de forma auténoma los problemas identificados y/o
derivando a otro profesional.
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2- Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccion de las necesidades, derivadas de
los problemas de salud del nifio o adolescente y a la prevencidn de complicaciones, garantizando
una practica segura y de calidad.

3- Prestar cuidados integrales al nifio o adolescente y familia desde una perspectiva ética y legal, con
respeto, tolerancia, sin enjuiciamientos, con sensibilidad a la diversidad cultural, garantizando el
derecho a la intimidad, la confidencialidad, la informacién, la participacién, la autonomia vy el
consentimiento informado en la toma de decisiones.

4-. Valorar la repercusién de la hospitalizacidn y de los procesos de enfermedad que implican una
pérdida o un cambio de vida del recién nacido, nifio, adolescente y familia, estableciendo una
relacidn terapéutica que facilite su adaptacién a la unidad, un afrontamiento adecuado y favorezca la
implicacion progresiva en los cuidados

5- Valorar y prestar cuidados integrales al nifio y adolescente con un proceso quirdrgico para ayudar
en el optimo restablecimiento de la salud e identificar, intervenir y/o derivar ante las posibles
complicaciones.

6- Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, pruebas diagndsticas y
tratamientos derivados de los diferentes problemas de salud en el nifio y adolescente, teniendo en
cuenta los distintos niveles de cuidados y asegurando una practica profesional basada en los
principios éticos, legales y de seguridad clinica.

7- Aplicar la prescripcién enfermera vinculada a los cuidados de enfermeria pediatrica, evaluando los
beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su administracion y consumo.

8- Valorar al nifio y adolescente con un proceso crénico, y/o con discapacidad, a su familia y su
entorno social, identificando su grado de dependencia, los cuidados que requiere, los recursos y
apoyos sociales disponibles, asi como, los servicios de salud necesarios para cubrir sus necesidades.
Resolver los problemas identificados de manera auténoma y/o con el equipo de salud y en caso
necesario derivando a otro profesional, asegurando una actuacion compartida y coordinada entre
atencién primaria y el hospital.

9-Aplicar diferentes estrategias de educacion para la salud al nifio o adolescente con un proceso
crénico y/o con discapacidad, de manera auténoma, teniendo en cuenta el entorno, para promover
y/o mantener la autonomia del nifio/adolescente y familia.

10- Gestionar cuidados de enfermeria al nifio con un proceso oncolégico de forma auténoma, que
permitan una adecuada adaptacién, vivencia y afrontamiento de la enfermedad, del largo proceso
evolutivo de la misma, la terapia intensiva y especifica que requiere, sus efectos secundarios y la
repercusion psico-emocional y social que supone para el nifio, adolescente y su familia.

11- Valorar las necesidades que presentan el niflo con enfermedad mental y su familia, planificar y
realizar las intervenciones adecuadas a las distintas situaciones de forma auténoma o con otros
profesionales ya sea durante la hospitalizacién o de forma continuada en los controles de salud de
atencién primaria.

12- Planificar los cuidados al alta hospitalaria de forma conjunta con el nifio/adolescente y su familia.
Elaborar el informe de continuidad de cuidados y garantizar una asistencia profesional adecuada en
el domicilio, coordinando, la atencién necesaria con los profesionales de los diferentes niveles:
atencién primaria, especializada, servicios sociales, dispositivos de acogida o adopcion.
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B-Actividades formativas

-Actividades de acogida, valoracion, planificacién de los cuidados y seguimiento de los ninos
ingresados en las diferentes unidades con procesos de salud agudos o crdnicos hasta el alta
hospitalaria.

-Colaborar y/o realizar los diferentes procedimientos, técnicas, pruebas, tratamientos derivados de
los diferentes problemas de salud.

-Participar activamente en las sesiones clinicas junto al equipo de enfermeria u otros profesionales.

-Realizar presentaciones orales sobre temas relevantes propuestos por el tutor que impliquen
busqueda y seleccidn de informacién, manejo de bases de datos, lectura critica de textos, etc.

-Educar al nifio/adolescente y familia en los cuidados posteriores al alta derivados de su problema de
salud y realizar el informe de continuidad de cuidados.

-Adquirir habilidades comunicativas con el nifio/adolescente y/o familia en situaciones dificiles:
después de dar una mala noticia, durante un proceso oncolégico, en situaciones de enfermedad
terminal, etapa de duelo, muerte, etc.

-Realizar las actividades propias de la farmacovigilancia en el ambito pediatrico. .

-Realizar distintas técnicas de cirugia menor (suturas, crioterapia, dehiscencia de pequefos abscesos,
cauterizacidn granuloma umbilical, etc.

5-ROTATORIO EN UCI NEONATOS

Duracion: 3 meses en R2

Dispositivo docente: Servicio de UCI neonatal del HGUA

A-Competencias a adquirir

1-Valorar de forma integral y contextualizada al recién nacido, y familia detectando cualquier
anomalia y posibles déficits en sus necesidades, elaborando juicios clinicos profesionales,
planificando las intervenciones y resolviendo de forma auténoma los problemas identificados y/o
derivando a otro profesional.

2-Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccion de las necesidades, derivadas de
los problemas de salud del recién nacido y a la prevencién de complicaciones garantizando una
practica segura y de calidad.

3-Prestar cuidados integrales al recién nacido, y familia desde una perspectiva ética y legal, con
respeto, tolerancia, sin enjuiciamientos, con sensibilidad a la diversidad cultural, garantizando el
derecho a la intimidad, la confidencialidad, la informacién, la participacion, la autonomia y el
consentimiento informado en la toma de decisiones.
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4-Valorar la repercusidon de la hospitalizaciéon y de los procesos de enfermedad que implican una
pérdida o un cambio de vida del recién nacido, y familia, estableciendo una relacion terapéutica que
facilite su adaptacion a la unidad, un afrontamiento adecuado y favorezca la implicacién progresiva
en los cuidados.

5-Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, pruebas diagndsticas y
tratamientos derivados de los diferentes problemas de salud en el recién nacido, teniendo en cuenta
los distintos niveles de cuidados y asegurando una practica profesional basada en los principios
éticos, legales y de seguridad clinica.

6- Planificar los cuidados al alta hospitalaria con los padres/tutores del recién nacido. Elaborar el
informe de continuidad de cuidados y garantizar una asistencia profesional adecuada en el domicilio,
coordinando, la atencién necesaria con los profesionales de los diferentes niveles: atencién primaria,
especializada, servicios sociales, dispositivos de acogida o adopcidn.

B-Actividades formativas

-Valorar de forma integral las necesidades de salud, planificar y efectuar los cuidados de enfermeria
de recién nacidos ingresados en la unidad Neonatal, con nivel medio de cuidados.

-Valoracién de neonatos en funcién de la edad gestacional y madurez (Test de New Ballard Score).
Asi como de la edad gestacional y peso.

-Valoracién de las necesidades nutricionales del neonato y administracidn de alimentacidn mediante
las distintas técnicas (parenteral, por sonda: NEDC, gavage, en bolos, oral).

-Llevar a cabo cuidados al RN: con problemas de termorregulacién, alojado en incubadora y en cuna
térmica, teniendo en cuenta las distintas necesidades de termorregulacidon, confort, higiene,
cuidados de la piel, cambios posturales y aislamiento.

-ldentificar y valorar los signos de hiperbilirrubinemia neonatal. Aplicacion de medidas de
prevencion.

-Cuidar al RN en fototerapia y en su caso colaborar en la realizacidon de exanguinotransfusion.
-Llevar a cabo valoraciones respiratorias del neonato (Test de Silverman Andersen).

-Administrar oxigenoterapia, mediante cdmara de Hood, en incubadora, CPAP, Control de la
Saturacion de Oxigeno con Pulsioximetria.

-Llevar a cabo canalizaciones de via venosa central y de catéteres centrales insertados a través de
una via periférica.

-Realizar controles de peso a diario, control de hipoglucemias e hipocalcemias.
-Manejo de las bombas de infusion, administracion y calculo de perfusiones.

-Llevar a cabo las actividades necesarias para la proteccion medio ambiental del recién nacido:
iluminacion adecuada, minimizacidn de ruido, temperatura ambiente, etc.

-Participar en el transporte del recién nacido y administrar los cuidados necesarios durante el
mismo.

-Apoyar a los padres y madres de los recién nacidos atendidos en la Unidad Neonatal, lo que incluird
las siguientes tareas especificas que serdn cuantificadas por el tutor:
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o Acogida y presentacion de los padres en la Unidad Neonatal, explicandoles las normas de la
unidad, horarios, etc.

o Apoyo/fomento en el acercamiento de los padres al recién nacido, explicandoles las condiciones
higiénicas necesarias para manejar al nifio y mostrandoles como acceder al recién nacido alojado en
incubadora, interaccionar con él y favorecer la permanencia en la Unidad.

o Explicar y proporcionar apoyo para la practica del Método Canguro.

o Apoyo a la lactancia Materna mediante consejeria de lactancia, explicando la importancia en la
recuperacion del recién nacido y los métodos de extraccion y conservacién en casos necesarios.

o Planificacién del alta y elaboracién del informe de continuidad de cuidados para cada uno de los
recién atendidos.

-Realizar intervenciones enfermeras y asesoramiento a los padres en el domicilio, en los programas
de alta precoz.

6-ROTATORIO EN UCI PEDIATRICA

Duracion: 3 meses en R2

Dispositivo docente: Servicio de UCI PEDIATRICA del HGUA

A- Competencias a adquirir:

1- Participar en el relevo de enfermeria, conocer de la situacién del paciente critico pediatrico
durante su ingreso en la unidad, poniendo especial énfasis en la realidad inmediata del mismo:
ultimo turno o ultimas horas.

2- Gestionar los cuidados planificados al nifio, adolescente y familia, encaminados a satisfacer las
necesidades basicas alteradas por el problema de salud que requiere atencién en la unidad de
Cuidados Intensivos Pediatricos (UCIP), teniendo en cuenta los estandares de calidad y seguridad
clinica .

3- Demostrar capacidad de anticipacién y actuacién ante situaciones que puedan poner en riesgo la
vida del niflo y adolescente en estado critico, en un entorno complejo con tecnologia diagndstica y
terapéutica en constante actualizacion.
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4- Comprender y resolver situaciones implicitas al paciente critico pediatrico, como son el
acompafiamiento permanente de sus personas de apego presentes también en momentos de riesgo
vital.

5- Proporcionar el apoyo emocional necesario, ante el impacto producido por la gravedad de la
enfermedad, el ingreso en UCIP, para disminuir el estrés emocional, facilitar el afrontamiento eficaz
de la situacién y favorecer la adaptacién a la unidad o la vivencia del duelo.

6- Realizar y/o colaborar en los procedimientos de cirugia menor mas habituales en el dmbito
pediatrico y los cuidados relacionados de forma efectiva y segura.

7- Trabajar en el equipo multidisciplinar tomando decisiones, actuando y asumiendo la
responsabilidad correspondiente.

8- Anticipacién para evitar al maximo los efectos de una inmovilizacién prolongada, prestando
atenciéon a protocolos establecidos asi como solicitando ayuda al equipo multidisciplinar:
atelectasias, infecciones, UPP, estrefiimiento, atrofia muscular...

9 -Planificar los cuidados al alta. Elaborar el informe de continuidad de cuidados y coordinar la
atencién necesaria con los profesionales de los diferentes niveles: atencion especializada, servicios
sociales, etc.

B- Actividades formativas
- Realizar el ingreso, planificacién de cuidados y seguimiento de pacientes ingresados en UCIP.

- Colaborar con precision y rapidez en la recepcidn, reanimacion (si es necesario) y estabilizacion del
nifio y adolescente en situacion critica, segln protocolo de la unidad.

- Valorar de forma integral las necesidades de salud, asi como planificar y efectuar los cuidados de
enfermeria del nifio y adolescente en estado critico.

- Movilizar adecuadamente al nifio y adolescente critico monitorizado.

Prestar especial atencidn a vias, drenajes, tubos, tubuladuras y tracciones.
Asegurar correcta postura, alineacidn corporal y cambios posturales si los precisa.

- Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo respiratorio:

O Permeabilizacidn de la via aérea: Intubacidén endotraqueal/nasotraqueal, traqueotomia,
cricotiroidotomia, colocacion de mascarilla laringea, etc.

O Ventilacién mecanica no invasiva: alto flujo y presidn positiva binivel (BIPAP).

O Ventilacién manual.

O Ventilacién mecanica y modos ventilatorios.

O Drenajes toracicos y quirargicos.

O Aspiracion endotraqueal/ nasotraqueal.

O Consolidacién de la interpretacion de la gasometria venosa y arterial.

- Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo hemodinamico:

O Monitorizacion basica del paciente critico: ECG, TA invasiva y/o no invasiva, saturacién de O2y

temperatura.
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O Reconocer cambios en ECG y reconocer principales arritmias.
O Saber identificar una PCR real o inminente y actuar en una RCP avanzada.
- Realizar y/o colaborar en los procedimientos diagndsticos y de apoyo neuroldgico:

O Valoracidn neuroldgica: escala del coma de Glasgow, valoracién de la funcién motora, exploracion
pupilar.

O Técnicas de monitorizacion del enfermo neurocritico: monitorizacién de la PIC, indice biespectral
(BIS) y presion tisular de 02 (PiTiO2).

O Manejo de la HTIC: medidas primer y segundo nivel.

O Correcta manipulacion del drenaje ventricular externo.

O Tipos de aislamiento. Uso de medidas de barrera adecuadas. Higiene de manos.
O Manejo de las bombas de infusidn, administracion y cdlculo de perfusiones.

O Monitorizacién del nifio o adolescente critico: ECG, presidn arterial invasiva y no invasiva,
temperatura, frecuencia respiratoria. Presidon venosa central.

O Canalizacién de la via venosa central y de catéteres centrales insertados a través de una via
periférica.

O Canalizacién de los diferentes tipos de acceso venoso de uso habitual en el paciente critico
pediatrico.

O Manejo de fdrmacos vasoactivos, sedantes, relajantes y analgésicos.
O Sistema de hemofiltracién continua infantil.

O Identificacion mediante la utilizacién de las diferentes escalas el grado de dolor en el nifio/
adolescente critico.

O Utilizacion de las escalas de riesgo de UPP en pacientes inmovilizados. Realizacion de cambios
posturales.

O Manejo y cumplimentacidn correcta de la documentacién especifica utilizada en la unidad:
graficas y programa Orion Clinic.

O Revisién del adecuado funcionamiento del material y medios técnicos, incluyendo la revision del
carro de reanimacion.

O Presentacion de casos clinicos de pacientes criticos atendidos especificando los datos derivados de
la valoracidn, los problemas de autonomia, los diagndsticos enfermeros, las intervenciones
realizadas y los resultados obtenidos.

O Preparacién del paciente critico pediatrico para la movilizacidn intrahospitalaria o el traslado
extrahospitalario.

ROTATORIO 7 — UNIDAD DE HOSPITALIZACION DOMICILIARIA PEDIATRICA
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Duracién: 4 semanas. R2

Dispositivo docente: Unidad de Hospitalizacién domiciliaria — linea pediatrica (UHDP) del
Hospital General Universitario de Alicante. La formacidon se llevara en dicha unidad, en
cualquier dmbito donde se encuentren los pacientes en seguimiento por la misma: domicilio,
comunidad (atencién primaria, escuelas de educacidon especial, centros educativos),
hospitalizacién y consultas externas.

A. Competencias a adquirir

1. Valoracién integral y contextualizada al nifio, adolescente y familia conviviendo con una
enfermedad crdnica de alta complejidad, discapacidad y/o necesidades paliativas, asi como
su entorno social (incluyendo centros educativos). Identificar su grado de dependencia, los
cuidados que requiere, los recursos y apoyos sociales disponibles, asi como los servicios de
salud necesarios para cubrir sus necesidades.

2. Conocer los diferentes niveles de atencién paliativa pediétrica y grupos principales de
pacientes paliativos segln la ACT, asi como los criterios de ingreso en UHD y los diferentes
perfiles de paciente (pacientes con patologia en fase aguda, pacientes crénicos complejos, y
pacientes con enfermedad avanzada/con necesidades paliativas). Identificar el punto de
inflexion en la cronicidad y atencién paliativa, colaborando en la adecuaciéon de medidas
terapéuticas y llevando a cabo un razonamiento clinico de manera colaborativa con el resto
de profesionales del equipo.

3. Gestionar los cuidados de enfermeria orientados a la satisfaccion de las necesidades,
derivadas de los problemas agudos y/o crénicos de salud del nifio o adolescente con
comorbilidades y a la prevencidon de complicaciones, garantizando una practica segura y de
calidad, en el contexto domiciliario.

4. Gestionar cuidados de enfermeria al final de la vida en pacientes con necesidades paliativas
de forma auténoma, permitiendo una adecuada adaptacidn, vivencia y afrontamiento de la
enfermedad, del largo proceso evolutivo de la misma, las terapias intensivas y especificas
gue requieren, sus efectos secundarios y la repercusién psico-emocional y social que supone
para el nifio, adolescente y su familia.

Gestionar cuidados de enfermeria e interdisciplinares en el proceso de duelo.

Prestar acompafiamiento y cuidados integrales al nifio o adolescente y familia desde una
perspectiva ética y legal, con una vision paliativa y con un enfoque bio-psico-social-espiritual.

7. Realizar con habilidad, eficacia y eficiencia los diferentes procedimientos, técnicas, pruebas
diagnosticas y tratamientos derivados de los diferentes problemas de salud crénicos en el
nifio y adolescente, teniendo en cuenta los distintos niveles de cuidados y asegurando una
practica profesional basada en los principios éticos, legales y de seguridad clinica.
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8. Aplicar actividades de prevenciéon basada en la educacién sanitaria y la atencién continuada
telematica, de cara a reducir las visitas a urgencias e ingresos hospitalarios. Aplicar
diferentes estrategias de educacién para la salud al nifio o adolescente con un proceso
crénico y/o con discapacidad, de manera auténoma, teniendo en cuenta el entorno, para
promover y/o mantener la autonomia del niflo/adolescente y su cuidador principal/familia,
favoreciendo su capacitacién para el manejo de la enfermedad y los cuidados asi como el
manejo de dispositivos técnicos y diagndsticos en domicilio.

9. Realizar una gestién integral del caso, resolviendo los problemas identificados de manera
auténoma y/o con el equipo de salud. En caso necesario derivar a otro profesional,
asegurando una actuacion compartida y coordinada entre atencién primaria y
especializada.

10. Conocer los recursos de la comunidad, estableciendo y organizando una red asistencial
formal e informal entre los diferentes servicios sanitarios, para optimizar los recursos
disponibles y alcanzar al maximo la equidad en la atencidn. Conocer los diferentes tipos de
atencién: directa, compartida con atencién primaria, delegada. Ofrecer un trabajo en red en
colaboracién con enfermeras de otros servicios asi como profesionales médicos de
diferentes especialidades, psicdlogos y trabajadores sociales.

11. Planificar los cuidados y coordinaciones previas al alta hospitalaria de forma conjunta con
el nifo/adolescente y su familia, asi como con los dispositivos de la comunidad (atencién
primaria, escuela, servicios sociales, dispositivos de acogida o adopcidn, etc.). Garantizar una
asistencia profesional adecuada tras el alta de la UHD, coordinando y planificando la
atencion necesaria con los profesionales de los diferentes niveles asistenciales.

12. Planificar los cuidados y coordinaciones que se precisan en la transicion al sistema sanitario
de adultos.

13. Aplicar la prescripcion enfermera vinculada a los cuidados de enfermeria pediatrica,
evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su
administracién y consumo.

14. Participar activamente en el buen funcionamiento del equipo interdisciplinar y su auto-
cuidado.

15. Desarrollar la competencia transcultural, ofreciendo una atencion basada en el respecto,
tolerancia, con sensibilidad a la diversidad cultural, garantizando el derecho a la intimidad,
confidencialidad, informacién, participacidn, autonomia y consentimiento informado en la
toma de decisiones.

16. Fomentar la formacién basica en atenciéon domiciliaria y cuidados paliativos entre los
diferentes profesionales sanitarios del ambito pediatrico, para mejorar la atencion desde
los diferentes dispositivos a dichas familias.

A. Actividades formativas

=

Participar en la valoracién multidisciplinar inicial a un paciente derivado a la UHDP tras
recepcionar propuestas de ingreso. Realizar actividades autdonomas e interdependientes en
la primera visita de valoracién: acogida y explicacidon del funcionamiento de la unidad,
valoracidon segun necesidades, conocer los recursos familiares e identificar al cuidador
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principal, establecer un plan integral de cuidados para cada paciente. Valorar también las
necesidades sociosanitarias y espirituales existentes.Si se decide el ingreso, abordar el caso
en hospital previo al alta para preparar la transicién al domicilio.

2. Realizar visitas independientes de enfermeria y visitas conjuntas con pediatra y/o otros
profesionales del equipo. Programar las visitas y el seguimiento segun el tipo de patologia.

3. Participar en las visitas de duelo siempre y cuando el equipo lo considere adecuado para la
familia.

4. Realizar una visita de transicion a adultos, participando previamente siempre que sea
posible en el comité de paciente crénico complejo.

5. Participar en la organizacion, coordinacion y llevar a cabo una visita de relevo con atencién
primaria y/o otros recursos de la comunidad previo al alta de la UHDP, asi como la
elaboraciéon del informe de continuidad de cuidados y la gestién de casos complejos.

6. Conocer cudles son las expectativas del paciente y su familia respecto a la enfermedad,
ofrecer apoyo emocional y prestar atencidn e integrar a los hermanos en los cuidados.

7. Realizar distintas técnicas de cuidados en domicilio segin los pacientes ingresados durante
el rotatorio (manejo de dispositivos de alimentacidon enteral y parenteral domiciliaria;
manejo de catéteres periféricos, lineas medias o picc, catéteres venosos centrales o
subcutdneos, administracion de TADE, fluidoterapia intarvenosa o subcutanea, farmacos
analgésicos-sedantes en perfusidon, quimioterapia domiciliaria; manejo de dispositivos de
soporte ventilatorio invasivo y no invasivo, aerosolterapia, manejo de la traqueostomia; cura
de heridas complejas, manejo de dispositivos de presidon negativa, manejo de ostomias,
atencidon a pacientes portadores de catéteres peritoneales para didlisis peritoneal; manejo
de sondaje vesical en pacientes con patologia genitourinaria, monitorizaciéon de constantes
vitales, toma y manejo de muestras biolégicas en domicilio, inmunizacién en domicilio,
administracién de medicacidon parenteral en domicilio: incluyendo la via subcutanea;
transfusion de hemoderivados, etc. )

8. Registrar adecuadamente las valoraciones al ingreso y al alta, realizando el informe de
continuidad de cuidados

9. Ofrecer soporte intrahospitalario en nuestras areas geograficas de atencién, especialmente
en el dmbito de atencion paliativa avanzada pero aplicable también a otros pacientes
cronicos complejos con altas necesidades de cuidados y dependencia tecnoldgica: con
actividades de interconsulta, consulta externa, hospital de dia e ingresos de hospitalizacion.
Colaborar o asumir las Adecuaciones del Esfuerzo Terapéutico que se realicen en el hospital.

10. Realizar las actividades propias de la farmacovigilancia en el ambito domiciliario, gestionar
la recogida de farmacos, etc. Controlar el cumplimiento del tratamiento indicado y la
asistencia a las consultas sanitarias derivadas, asi como suministro de material y medicacion
cuando esté indicado.

11. Colaboracién en el manejo de sintomas en pacientes paliativos con medidas farmacoldgicas
y no farmacolédgicas, valoracién adecuada del dolor en pediatria.

12. Conocer el protocolo de actuaciéon tras el éxitus en hospital o en domicilio. Conocer el
procedimiento de donacion de érganos en asistolia.
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GENERALITAT */- e
HOSPITAL GENERAL
VALENCIANA ol DEPARTAMENT DE SALUT

Conselleria de Sanitat

Adquirir habilidades comunicativas con el nifio/adolescente y/o familia en situaciones
dificiles: después de dar una mala noticia, durante un proceso limitante/amenazante para la
vida, en situaciones de final de vida, muerte, etapa de duelo, etc.

Realizar intervenciones educativas para la capacitacion de las familias en las habilidades
basicas de cuidados (alimentacién, hidratacidn, higiene y movilizaciéon) y en procesos
complejos de cuidado. Advertir sobre signos y sintomas de alarma.

Realizar atencion telefénica/telematica programada y/o a demanda

Realizar visitas de seguimiento en aquellos pacientes incluidos en el programa de
seguimiento programado (SP), presencial o a distancia (telefénico, correo, videollamadas,
etc.), explicando el caso siempre que sea posible en las reuniones

Favorecer el alta hospitalaria precoz en aquellos casos indicados, realizando una valoracion
en hospitalizacién previa al ingreso en UHD en los pacientes provenientes de unidades
neonatales, hospitalizacién quirdrgica y oncoldgica, etc.

Participar en las reuniones diarias de pase de informacidn, asi como en las reuniones
semanales del equipo, sesiones de discusién de casos, sesiones con otros profesionales,
sesiones de duelo. Participar en el proceso de toma de decisiones en la medida de lo posible.

Participar activamente en las sesiones clinicas formativas junto al equipo de enfermeria u
otros profesionales. Realizar presentaciones orales sobre temas relevantes propuestos por el
tutor que impliquen busqueda y seleccién de informacidn, manejo de bases de datos, lectura
critica de textos, reflexidn sobre el paso por el rotatorio, etc.

Dar soporte (asistencial y de capacitacion) a los profesionales sanitarios de diferentes
niveles asistenciales, incluyendo las UHD de adultos, asi como profesionales de otras areas
(p. ej: educacion, servicios sociales...) de los Departamentos de cobertura en el manejo de
pacientes pedidtricos que requieren cuidados paliativos y en la aplicacién de tecnologia y
procedimientos especificos en poblacién pediatrica, si se requiere.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Formacién transversal comun, en la que se realizara formacién en los siguientes aspectos:
Habilidades de comunicacion
Investigacion

Bioética

Prevencion de infecciones
Sistemas informaticos
Proteccion radiolodgica
Formacién especifica:
Urgencias en Pediatria
Lactancia materna

RCP neonatal

RCP pediatrica
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Seminarios especificos a cargo de la tutora o enfermeras asistenciales del servicio
correspondiente (Vacunacion infantil, Triaje en Urgencias de Pediatria, Cuidados de
Enfermeria en UCIN y UCIP, etc.)

Sesiones clinicas que debera realizar en el servicio en cada rotatorio.

Asistencia a cursos, jornadas y congresos

Otras actividades:

Elaborar y presentar algun trabajo cientifico en jornadas o congresos o alguna publicacion,
todo bajo la tutela de su tutora.

Proyecto de investigacion

La residente realizard un proyecto de investigacion sobre un drea especifica con un disefio
metodoldgico adecuado al problema del estudio, utilizando los diferentes instrumentos de la
investigacion cualitativa y/o cuantitativa y realizar su presentacion en el segundo afio de
residencia.

Libro de residente

Deberd registrar todas las actividades realizadas durante la residencia en funcién de los
objetivos especificos a cumplir.

Deberd realizar una memoria de cada rotacién siguiendo el libro del residente.

La tutora supervisara el libro de residente en cada una de las entrevistas trimestrales.

Evaluacion de la formacion

Se tendran en cuenta a la hora de evaluar tanto la formacién recibida como las actividades
docentes y cientificas producidas.
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